
《二零零零至零一年度資源增值計劃》小冊子

資源增值報告  -- 香港生產力促進局

按「資源增值計劃」節省的款項總額為 189.3 萬元，相當於二零零零至零一年度

需進行資源增值的經常基線開支總額的 1%。

類別 百萬元 資源增值措施 確保服務質素的措施

資助金 1.893 l 重行調配 5 個被降格的職

位，為電子商貿發展和相

關服務提供運作支援。

節省項目：

在二零零零至零一年度把

以下 5 個職位降格：

2 個首席顧問降格為顧問

1 個高級技術員降格為一

級實驗室助理

2 個高級技術員降格為技

術員

香港生產力促進局是一個由

市 場 因 素 推 動 的 機 構 ， 因

此，所採取的政策是縮減那

些需求減少的活動、重行調

配 資 源 用 於 需 求 增 加 的 範

疇，以及把發展成熟的服務

私有化。

鑑於電子商貿和相關服務的

需求日增，香港生產力促進

局會從需求減少的範疇，重

行調配 5 個職位去加強該局

在電子商貿方面的服務。該

局仔細研究過提供新服務所

需的支援水平後，重新審訂

被重行調配職位的職級。

由於資源只是調離需求減少

的範疇，重行調配職位和重

新審訂職位的職級應不會影

響該局現有服務的質素。

總額 1.893

註

資助金 即支付予非政府機構的款項，以資助這些機構的經常開支。


